
令和７年度高畠町リーダー経営人財育成塾 募集要項 

《開催目的》 

人口減少と少子高齢化に代表される市場環境の変化に加え、デジタル化及びグローバル化により企業

経営を取り巻く環境は急速に変化しています。それらの激しい変化に対応し、地域経済を維持・発展さ

せていくためには、地域経済の活性化を担うリーダー経営人財の育成が必要不可欠です。このプログラ

ムでは、デロイトトーマツグループに企画・運営、伴走支援を担当いただき、町内の経営者（もしくは

次期経営者）、個人事業主、起業家の事業変革をサポートし、個別戦略と数値計画（損益計算書、貸借対

照表、キャッシュフロー）を連動させた自分史上最高の事業構想書を策定します。 

また、本事業のこれまでの卒塾生や他地域との人財交流を通じ、さらに視座の高い発想や構想を得る

ことで、個社の戦いからの脱却をし、町の新しい産業構築を目指します。 

 

《カリキュラム》 

約半年をかけて自社の事業構想書を策定します。そのために月１回２日間の頻度で開催される①講座

と、講座後に②グループメンタリング（トーマツから派遣される公認会計士やコンサルタント等との対

話型のオンラインセッション）を並行して実施します。 

 

◆開催期間  令和 7 年 6 月 19 日（木）～令和 8 年 2 月上旬（講座全 7 回＋卒塾式） 

◆講座時間  毎月 1 回 2 日間（1 日目 4 時間《午後》、2 日目 7 時間《午前･午後》合計 11 時間） 

◆受 講 料  ５０，０００円（税込） 

① 講座 

№ 時 期 内 容 講 師 

１ 令和 7 年 6 月 19～20 日 開講式/卒塾生対談 有限責任監査法人トーマツ 

２ 7 月 日~ 日 リーダーシップ/卒塾生ﾌﾟﾚｾﾞﾝ 有限責任監査法人トーマツ 

３ 8 月 日~ 日 事業構想/基礎財務/卒塾生ﾌﾟﾚｾﾞﾝ 有限責任監査法人トーマツ 

４ 9 月中旬 戦略/基礎財務 有限責任監査法人トーマツ 

５ 10 月中旬 マーケティング/卒塾生ﾌﾟﾚｾﾞﾝ 株式会社東北博報堂 

６ 11 月中旬 中間発表（他地域卒塾生と連携） 有限責任監査法人トーマツ 

７ 12 月中旬（班毎） ｵﾝﾗｲﾝ集中ﾌﾞﾗｯｼｭｱｯﾌﾟ/基礎財務 有限責任監査法人トーマツ 

８ 令和 8 年 2 月上旬 卒塾式（プレゼン発表）  

② メンタリング及びグループメンタリング 

各講座後に対面でのメンタリング、また、各講座の間にオンラインによるグループメンタリングを班

毎に開催します。（例：第 1 回講座と第 2 回講座の間に課題の進捗確認をオンラインにて実施） 

 

《受講生の応募について》 

①応募資格  町内に本社・営業所を置く企業の経営者（もしくは次期経営者）、個人事業主、起業家 

②応募期間  令和 7 年 5 月 7 日（水）～6 月 2 日（月）午後 5 時必着 

③応募方法  専用の「出願書」に必要事項を記入し、メールで下記の宛先までお送りください。 

       ※出願書は、町のホームページからダウンロードしてください。 

       ※出願書に記入いただいた個人情報は、当該事業の目的以外には使用しません。 

④応募宛先  高畠町企画課地域活力共創係 kikaku@town.takahata.yamagata.jp 

⑤選考定員  最大６名 

       ※出願書による書類選考と、必要に応じて面談を実施し、受講者を決定します。 



 

《お問合せ先》 

 高畠町企画課地域活力共創係（担当 鈴木・岡崎） 

 TEL/0238-52-1112（直通） メール/kikaku@town.takahata.yamagata.jp 


